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EWI (Senior) Research Associate (für Master) – mit Promotion 

1. Bewerbung als Research Associate 

a. Jederzeit 

b. Start des Promotionsstudiums jeweils zu Semesterbeginn. Weitere Informationen zur 

Promotion an der Universität zu Köln unter https://cgs.uni-koeln.de/en/doctoral-

phd-programmes/doctoral-study-programme-in-economics 

c. Vor-Auswahl durch EWI  

d. End-Auswahl der vor-ausgewählten Bewerbungen durch Uni-Betreuer; bei 

Ablehnung wird Stelle als EWI Research Analyst angeboten 

 

2. Ablauf 

a. Optional für Fachfremde (z.B. Ingenieure): Econ-Booster (etwa 1 Semester) 

i. 90% Projektarbeit  

ii. 10% Promotionskurse  

iii. Einstiegsgehalt: 100% TV-L 13 1. 

b. Kursphase (1 Jahr) 

i. Belegung der CGS-Methodenkurse (24 LP) 

ii. 90% Projektarbeit sowohl in wirtschaftlichen Beratungsprojekte als auch bei 

Forschungsprojekten. 

iii. 10% Promotionskurse  

iv. Einstiegsgehalt: 100% TV-L 13.1.  

c. Frühe Forschungsphase (Jahr 2) 

i. 100% Projektarbeit 

ii. Erstellung eines Exposees für die Dissertation 

iii. Möglichkeit zur Projektleitung in wirtschaftlichen Beratungsprojekten und 

Forschungsprojekten 

d. Forschungsphase (Jahr 3 und 4, mit Möglichkeit zur Verlängerung) 

i. Beförderung zum Senior Research Associate 

ii. Mind. 50% Arbeit auf Forschungsprojekte, der Rest auf wirtschaftlichen 

Beratungsprojekten  

iii. Erstellung Forschungsaufsätze (kumulative Dissertation) 

 

3. Rahmenprogramm 

a. EWI Research Seminar: wöchentliches Treffen (Vorlesungszeit) zur Diskussion von 

Forschungspapieren (intern und extern) 

b. EWI Short Courses: unregelmäßige Trainingskurse zu akademischen Themen, tw. 

durch internationale Faculty 

c. EWI-Themenlunch: mehrfach im Jahr, Brown-Bag-Treffen zur Diskussion aktueller 

energiewirtschaftlicher und energiepolitischer Themen 

 

4. Unterstützungsangebote 

a. Betreuung bei der Themenfindung und beim Erstellen der Dissertation durch 

promotionsberechtigte Mitglieder der WiSo-Fakultät 

b. Weiterbildungsprogramm: wissenschaftliches Präsentieren, wissenschaftliches 

Schreiben, Programmierkurse etc. 

c. Finanzielle Unterstützung für Teilnahme an ausgewählten wissenschaftlichen 

Konferenzen  

d. Möglichkeit zur Freistellung für akademische Auslandsaufenthalte 
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e. Möglichkeit zur kostenlosen Teilnahme an EWI-Energietagung 

f. Aufbau eines großen energiewirtschaftlichen Netzwerks u.a. durch die Möglichkeit 

zur Mitwirkung beim EWI-Alumni e.V. 

 

5. Beispielhafter Karrierepfad 

a. Jahr 1-4, (Senior) Research Associate im Promotionsstudium 

b. Nach erfolgreicher Promotion: Möglichkeit zur Beförderung zum Senior Research 

Consultant und Manager*in.  

 


